Θέμα  4ο .- Πρόσληψη εποχιακού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών για το έτος 2002

    Αριθμ. Αποφάσεως  31/2002 Πρόσληψη εποχιακού προσωπικού
   Για το ανωτέρω θέμα της ημερήσιας διάταξης εισηγήθηκε ο Πρόεδρος του Δ.Σ.. και είπε τα εξής:

   Όπως γνωρίζετε ο Δήμος μας, όπως εξάλλου και το σύνολο των Δήμων που προέκυψαν ύστερα από την εφαρμογή του Ν. 2539/1997 (πρόγραμμα Ι. Καποδίστριας), αντιμετωπίζει προβλήματα  στη συλλογή των απορριμμάτων ιδιαίτερα τους καλοκαιρινούς μήνες στους παραλιακούς οικισμούς, γι’ αυτό η αναγκαιότητα πρόσληψης εποχιακού  προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου καθίσταται περισσότερο από προφανής.

   Για τον σκοπό αυτό στο προϋπολογισμό του Δήμου Μελιβοίας τρεχούσης χρήσεως προβλέφθηκε η εγγραφή των απαραίτητων πιστώσεων για την αντιμετώπιση των δαπανών μισθοδοσίας, του προτεινόμενου για πρόσληψη εποχιακού προσωπικού.

   Επισημαίνεται τέλος ότι στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας, προβλέφθηκαν 20 θέσεις εργατοτεχνικού προσωπικού διαφόρων ειδικοτήτων με σχέση εργασίας Ι.Δ. ορισμένου χρόνου.

      Με βάση λοιπόν τα ανωτέρω προτείνεται η πρόσληψη:

· Δύο ( 2  ) οδηγών για τα απορριμματοφόρα της υπηρεσίας καθαριότητας ΔΕ29 (έναν για χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών και έναν για χρονικό διάστημα οκτώ μηνών)

1. Τεσσάρων (4) εργατών καθαριότητας ΥΕ16 (δύο για χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών και δύο για χρονικό διάστημα οκτώ μηνών), αφού λάβουμε υπόψη:    

2. Τις ανάγκες πρόσληψης εποχιακού προσωπικού για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία της υπηρεσίας καθαριότητας, σε συνδυασμό με τις οικονομικές δυνατότητες του Δήμου μας.

3. Τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας, ο οποίος ψηφίσθηκε με την αριθμ. 20/1999 απόφασή μας και ο οποίος δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ. 1733/15-9-1999 και στον οποίο προβλέπονται 20 θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων με σχέση εργασίας Ι.Δ. Ορισμένου χρόνου.

4. Τις διατάξεις του Ν.2190/94 όπως ισχύουν σήμερα, σύμφωνα με τις οποίες θα γίνει η πρόσληψη.

Αποφασίζει ομόφωνα

       Ορίζει την πρόσληψη του παρακάτω εποχιακού - εκτάκτου προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα για κάλυψη εποχιακών αναγκών (άρθρο 21 του Ν.2190/94 ), συνολικά έξι ( 6 )  ατόμων, δηλαδή:  

· Δύο ( 2 ) οδηγούς για την υπηρεσία καθαριότητας ΔΕ29 (έναν για χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών και έναν για χρονικό διάστημα οκτώ μηνών)

· Τεσσάρων ( 4 ) εργατών καθαριότητας ΥΕ16 (δύο για χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών και δύο για χρονικό διάστημα οκτώ μηνών)  

      Για το παραπάνω προσωπικό έχει προβλεφθεί και υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση στον Κ.Α.15/112.2α με ποσό πίστωσης  55.760 ευρώ για την κάλυψη των δαπανών μισθοδοσίας, στον ψηφισθέντα με την αριθμ.7/2002 απόφασης Δ.Σ προϋπολογισμό του δήμου έτους 2002.  
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